OZNAMENIE O VYHLASENi VYBEROVEHO KONANIA

Obec Matiasovce na zéklade ustanovenia § 4 zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprdve aozmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a ustanovenia § 5 zdkona ¢. 552/2003 Z.
z. 0 vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov

vyhlasuje
vyberové konanie na obsadenie funkcie riaditela/ky
Zakladnej skoly, Mlynska 156/1, 059 04 Matiasovce

s predpokladanym ndstupom od 1. augusta 2022.

1. Kvalifikacné predpoklady a osobitné kvalifikacné predpoklady na vykondvanie funkcie
riaditel'a/ky skoly:

>

Odborna a pedagogicka spbsobilost pre dany druh a typ skoly alebo skolského zariadenia
vzmysle zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
a vyhlasky Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢. 1/2020 o
kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov
v zneni neskorsich predpisov.

Zaradenie do kariérového stupria minimalne samostatny pedagogicky zamestnanec alebo
samostatny odborny zamestnanec podla § 32 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov.

Najmenej 5 rokov pedagogickej ¢innosti podla § 3 ods. 5 zakona ¢. 596/2003 Z. z. o $tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov ku dnu uskutocnenia vyberového konania.

2. DalSie kritéria a poziadavky:

>
>

YV VVYYVY

>

Organizacné a riadiace schopnosti.

Bezihonnost podla § 15 zadkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch
a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

Zdravotna sposobilost podla § 16 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov.

Ovladanie Statneho jazyka podla § 17 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
v zneni neskorsich predpisov.

Sposobilost na pravne tkony v plnom rozsahu.

Aktivna znalost préace s pocitatom (Word, Excel, Internet).

Znalost prislusnej legislativy.

Komunikacné zrucnosti na urovni vediuceho pedagogického zamestnanca, flexibilita,
zodpovednost, a spolahlivost, vyrovnany postoj k pracovnému zatazeniu.

Vitand je skusenost s pripravou projektov a ziskavanim zdrojov z fondov EU, nadécii,
grantovych programov a pod.

3. Zoznam pozadovanych dokladov, ktoré musi uchadzaé predlozit:

>
>

Pisomna Ziadost o zaradenie do vyberového konania.
Profesijny struktirovany Zivotopis.



>
>
>

Overené koépie dokladov o najvyssom dosiahnutom vzdelani (vratane vysvedcenia
o Statnych skaskach).

Doklad o dizke vykonu pedagogickej ¢innosti.

Fotokdpie dalSich dokladov preukazujicich Specidlne znalosti alebo osobnostné
predpoklady.

Lekarske potvrdenie o zdravotnej spdsobilosti vo vztahu k vykonu ¢innosti podla § 16 ods.
2 zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Pisomny navrh koncepcie rozvoja zakladnej skoly na pétrocné funkéné obdobie (cca 10
stran).

Pisomny suhlas so spracovanim osobnych Udajov na ucely vyberového konania v zmysle
zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Cestné vyhldsenie o spdsobilosti na pravne tkony v plnom rozsahu.

Cestné vyhldsenie o bezthonnosti.!

Cestné vyhldsenie o pravdivosti vietkych tdajov uvadzanych v prilohach ziadosti.

4. Zoznam dokladov, ktoré méze uchadzaé predloZit:

>
>

Overeny doklad o absolvovani 1. atestacie (1. kvalifikacnej skisky alebo jej ndhrady).
Overeny doklad o absolvovani funkéného vzdelavania podla § 47 zékona ¢. 138/2019 Z. z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch aozmene adoplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov.

5. Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer
6. Mzdové ohodnotenie: v zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov
pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Pisomnu Ziadost o zaradenie do vyberového konania s poZzadovanymi dokladmi v zalepenej obalke je
potrebné zaslat alebo osobne doruéit najneskdr do 06. juna 2022 do 15:00 hod. na adresu: Obec
MatiaSovce, Hlavna 74/43, 059 04 Matiasovce s oznaéenim: ,Vyberové konanie ZS — neotvarat!“
Prihlasky uchadzacov, dorucené po stanovenom termine, nebudu do vyberového konania zaradené.

Datum a miesto uskutoCnenia vyberového konania bude uchddza¢om, ktori splnia podmienky,
oznamené najmenej 7 dni pred jeho uskutonenim.

V Matiasovciach, 13. maja 2022

Mgr. Marian Stefanak

starosta obce

! Uspesny uchadzag, ktory nie je zamestnancom $koly, je povinny poskytnut na ucel preukazania beztihonnosti
pred uzavretim pracovnopravneho vztahu regiondlnemu dradu Udaje potrebné na vyZiadanie odpisu registra

trestov.



